


ORIGINI

La Fondazione Risorsa Donna è un ente senza scopo 
di lucro, costituitasi a Roma nel 2001 sull’esperienza 
pluriennale dell’Associazione Women’s World Banking in 
Italia.
La Fondazione è iscritta al registro delle persone 
giuridiche, ai sensi del D.P.R. 361/2000, al n. 34/2003 
presso la Prefettura di Roma – Ufficio Territoriale del 
Governo ed è riconosciuta come Organizzazione Non 
Governativa (ONG) dal Ministero degli Affari Esteri.

MISSIONE

La Fondazione nasce dalla volontà di promuovere e 
favorire la donna quale motore virtuoso della società e 
della famiglia.
L’attenzione è rivolta in particolare a tutte quelle donne 
che, per motivi economici o sociali, sono escluse 
dai processi di sviluppo, offrendo loro opportunità e 
strumenti per ottenere, nelle singole realtà in cui vivono, 
l’accesso al capitale, alle informazioni, alle tecnologie, ai 	
mercati.
La Fondazione pertanto si propone come soggetto per lo 
sviluppo della cultura del risparmio, della finanza,
dell’imprenditoria delle donne, nonché per la promozione 
del valore della solidarietà femminile, principalmente 
attraverso azioni specifiche nel settore del microcredito 
e della finanza etica.

ATTIVITÀ

La Fondazione svolge principalmente attività di:

• Ricerca 
• Formazione
• Microcredito
• Progetti Speciali



ORIGINS

The Risorsa Donna Foundation is a non-profit 
organization founded in Rome in 2001 from the multi-
annual experience of the Italian Women’s Word Banking 
Association.
The organization is inscribed in the State Register 
of Legal Entities (n.234/2003) under the D.P.R 
n.361/2000 (President of Republic Decree), placed upon 
the Prefecture of Rome - Government’s Local Office 
– and recognized as Ngo (Non-government organization) 
by The Ministry of Foreign Affairs.

MISSION

The Foundation is the result of the efforts aimed at 
boosting and supporting woman’s role as social and 
family upright engine.  
The aim of the Foundation is particularly focused on 
those women who, due to economic or social reasons, 
are excluded from the market development by giving 
them the instruments and opportunities to access, in 
their particular living conditions, money, information, 
technologies and markets.
The Foundation proposes itself as a subject for 
the development of a saving culture, women’s 
entrepreneurship and finance particularly through 
specific actions in the sectors of micro credit and the 
ethical finance.

ACTIVITIES

The Foundation’s main lines of actions are:

• Research
• Training
• Micro credit 
• Special Projects



L’attività di ricerca è volta allo studio delle principali dina-
miche sociali ed economiche che coinvolgono le donne.
La Fondazione ha finora promosso e realizzato:
• “Ricerca sul microcredito sociale in Italia”(2002)
• “Le donne nella Pubblica Amministrazione: percorsi di carriera, sistemi di 
attese” (2003)
• “Donne e microfinanza: una nuova via per lo sviluppo dei Paesi del Mediterra-
neo?” (2005)
• “Bilancio di Missione dello Stato italiano nei confronti dello stakeholder donna. 
La spesa dello Stato per i diritti delle donne” (2007)
• “L’accesso al credito delle donne. Lo stato dell’arte nella Regione Lazio e in 
Italia” (2008)
• “Studi di fattibilità per l’introduzione del Bilancio di Genere nei Comuni di  
Roma (Municipio XI), Ciampino e Guidonia e nella Comunità Montana dell’Anie-
ne” (2008)
• “The European Microfinance Network Survey 2006/07: The Italian Initiative” 
(2008)

L’attività di formazione, certificata in base alle norme ISO 
9001:2000, si rivolge alle donne al fine di fornire loro 
competenze specifiche principalmente in ambito impren-
ditoriale, profit e non profit.
La Fondazione ha finora promosso i seguenti percorsi 
formativi:
• Corso per Managers del settore non profit”
   (8 edizioni,dal 2000 al 2007)
• Corso di sostegno alle donne immigrate beneficiarie del microcredito 
   (6 edizioni, dal 2004 al 2009)
• Corso di progettazione europea 
   (3 edizioni, dal 2004 al 2007)
• Corso alla Microimpresa femminile 
  (2 edizioni dal 2007-2010)
• Corso di Public Speaking (2008)
• Corso di lingua spagnola (2008)
• Corso per la formazione di una nuova figura professionale denominata Pogef 
progettista di opportunità di genere in ambito finanziario, realizzato nell’ambito 
del Progetto “Servizi integrati per lo sviluppo dell’economia femminile – Lazio 
Centro occidentale” (2008)
• Corsi di formazione rivolti alla Pubblica Amministrazione sul tema del Bilancio 
di Genere e della promozione delle Pari Opportunità nell’ambito del progetto 
“PAGE – Pubblica Amministrazione e Genere” (2008)



The research activity is focused on the study of the 
main social and economic developments involving women.  
Until now, the Foundation has enacted and promoted 
the following actions:
• “Research study of social microcredit in Italy” (2002) 
• “Women in Public Administration: career routes and waiting  systems (2003)  
• “Women and microfinance: a new way of development for Mediterranean  	
  countries” (2005) 
• The Italian State Mission assessment on women stakeholders. 
  The State expenditure on women’s right’s” (2007)
• “Women’s access to credit. The state of affairs in Lazio Region and Italy”  	  	
  (2008)
• “Feasibility Studies for the introduction of the Gender Budgeting in the  	     	
  Municipality of Rome (Department XI), Ciampino and Guidonia and The Aniene      	
  Community” (2008)
• “The European Microfinance Network Survey 2006/07: The Italian Initiative”  	
  (2008).

The training activities, certified under the ISO 
9001:2000 law (a family of standards for quality mana-
gement systems) addresses women in order to provide 
them with the specific skills mainly in both private and 
non profit entrepreneurial fields.
The training courses promoted by the Foundation are 
the following ones: 
• “Non profit management training course” (8 editions, from 2000 to 2007)
• “Supporting training course for migrated women 
  beneficiaries of micro credit (5 editions, from 2004 to 2007) 
• European project management training course 
  (3 editions, from 2004 to 2007) 
• Training course on female microbusiness 
  (2 editions, from 2007 to 2009)
• Public Speaking training course (2008)
• Spanish training course (2008)
• Traning course on the vocational education for a new professional figure na      	
  med POGEF- Progettista di Opportunità di Genere in ambito Finanziario,  	    	
  realised within the Project “Integrated Services for the development of female 	
  economy” (2008)
• Training courses for the Public Administration on the Gender Budgeting and   	
  Equal Opportunities promotion within the Project “PAGE – Public Administra	
  tion and Gender” (2008).



La Fondazione è accreditata presso la Regione Lazio 
come ente di formazione per la macrotipologia “for-
mazione continua”, con determinazione n. D3764 del 
04/11/2008.

L’attività di microcredito, inteso come strumento di 
educazione alla gestione responsabile del risparmio e di 
inclusione sociale ed economica, si attua attraverso:
Programmi di microcredito
• Microcredito sociale della Compagnia di San Paolo 
• Microcredito sociale della Fondazione di Venezia 
Ricerche
• “Ricerca sul microcredito sociale in Italia”(2002)
• “Donne e microfinanza: una nuova via per lo sviluppo dei Paesi del 	  	
   Mediterraneo?”(2005)
• The European Microfinance Network Survey 2006/07: The Italian Initiative”  	
   (2008).
Convegni & Seminari
• Le esperienze di microcredito in Italia (2001) 
• Finanza Etica e sviluppo locale: l’esperienza del microcredito (2004) 
• Donne e microfinanza: una nuova via per lo sviluppo dei 
   Paesi del Mediterraneo? (2005)
• “Women’s access to credit. Problems and remedies” nell’ambito della 	
   V Conferenza Annuale dell’EMN (European Microfinance Network). Nizza,   	
   10/09/2008
• “Economia femminile, una questione di credito”. Roma, 09/12/2008
• “La microfinanza nei paesi del Mediterraneo”, presentazione del volume “Don  	
   ne e microfinanza. Uno sguardo ai paesi del Mediterraneo” (a cura di Marcel 	
   la Corsi). Roma 07/04/2009

La Fondazione è inoltre membro del Comitato Nazionale 
Italiano Permanente per il Microcredito e dell’European 
Microfinance Network, prima rete europea sul tema del 
microcredito e della microfinanza.

Le attività inerenti i progetti speciali riguardano l’ideazio-
ne, la progettazione e la realizzazione di iniziative partico-
lari, promosse direttamente dalla Fondazione o in 	
partenariato, quali:
	
• Risors@Europa
Un motore di ricerca sulle opportunità europee di finan-
ziamento aventi ricaduta diretta o indiretta sul target 
femminile (attivo all’interno del sito della Fondazione dal 	
2003).



The Foundation is accredited under the Lazio Region as 
training body for the macro typology “continuous trai-
ning”, by executive decision nr. D3764, 11/04/2008.

Microcredit, considered as an instrument on education 
for the responsible management of saving and of social 
and economic inclusion, is implemented by means of: 
Microcredit programs 
• Social microcredit funds by Compagnia San Paolo
• Social microcredit funds by Fondazione di  Venezia
Research studies
• “Research study of social micro credit in Italy” (2002) 
• “Women and microfinance: a new way of development for Mediterranean   	
   countries” (2005) 
• “The European Microfinance Network Survey 2006/07: The Italian Initiative” 	
  (2008).
Meeting and Seminars
• Microcredit experience in Italy (2001)
• Ethic finance and local development: micro credit experience (2004) 
• Women and microfinance: a new way of development for Mediterranean   	
   countries ?(2005) 
• Women’s access to credit. Problems and remedies”  within the V EMN (Euro	
   pean Microfinance Network) Annual Conference. Nice, 09/10/2008
• “Female economy, a matter of credit”. Rome, 12/09/2008.
• Microfinance in Mediterranean Countries” , launch of the book “Women and 
Microfinance. A look at the Mediterranean Countries” (edit by Marcella Corsi). 
Rome 07/04/2009

The Foundation is also a member of the Italian National 
Standing Committee for Micro credit and the European 
Microfinance Network, the first Micro credit and 
Microfinance European network.

The special projects deal with conceiving, planning and 
implementing peculiar initiatives promoted directly by the 
Foundation in partnership with:   
	
• Risors@Europa
A research engine about European funding opportunities 
with both direct and indirect effects on female target 
(active on the Foundation’s website since 2003). 
• Social Innovation Village
A pilot project inside the Smau 2003 (the Milan’s an-
nual IT Exhibition) aiming to achieve mutual interaction 
between social and technical innovations. 



• Social Innovation Village
Un progetto pilota, all’interno di Smau 2003, finalizzato 
ad una contaminazione reciproca tra innovazione sociale 
e tecnologica.
• Women and media in Europe
Un progetto europeo finalizzato alla promozione del rag-
giungimento delle pari opportunità per uomini e donne in 
Europa (2005).
• Tyr – The Youngsters’ Reply. Comparison of different parental models
Un progetto europeo volto a promuovere cambiamenti 
nei ruoli di genere, anche attraverso una migliore conci-
liazione tra vita familiare e professionale (2006).
• Risorsa per lo sviluppo. Creazione di un sistema per la crescita di neo imprenditrici
Una iniziativa finanziata dalla Regione Lazio, finalizzata 
ad avviare azioni di assistenza tecnica e di sostegno alla 
crescita dell’impresa sul territorio del comune di 		
Roma (2007).
• Incubatore provinciale “Impresa senza frontiere”
Promosso dalla Provincia di Roma, attraverso servizi ed 
attività di consulenza e formazione garantisce l’accompa-
gnamento alla creazione d’impresa a cittadini 			 
stranieri non comunitari (2006-2008).
• DIPA – Donne immigrate: un percorso per l’autonomia
Il progetto si inserisce nell’ambito delle azioni e degli
interventi per l’integrazione della popolazione immigrata 
del piano della Provincia di Roma 2004.
• “Servizi integrati per lo sviluppo dell’economia femminile – Lazio Centro 
occidentale” promosso da BIC Lazio con risorse a valere sul 
POR Lazio Ob. 3 2000-2006, Asse E Misura 1 del FSE.
Il progetto ha avuto per oggetto l’affidamento di un ser-
vizio integrato di formazione, orientamento professionale 
e sperimentazione di servizi a supporto dello sviluppo 
dell’economia femminile (2008).
• “PAGE – Pubblica Amministrazioni e Genere” promosso da Sviluppo 
Lazio con risorse a valere sul POR Lazio Ob. 3 2000-
2006, Asse D Misura 2.
Il progetto ha avuto per oggetto l’affidamento di un per-
corso informativo e formativo rivolto alle Pubbliche Am-
ministrazioni della Provincia di Roma sul tema delle pari 
opportunità e in particolare sul bilancio di genere (2008).
• “Credito alla donna” finanziato dalla Regione Lazio Assessora-
to alle Pari Opportunità, Lavoro e Politiche Giovanili. 
Obiettivo principale del progetto è sviluppare processi di 
autoimpiego e imprenditorialità femminile attraverso la 



• Women and media in Europe
A European project aiming to promote gender equality 
between man and women in Europe (2005).
• Tyr – The Youngsters’ Reply. Comparison of different parental models
A European project aiming to promote changes in gen-
der roles also by means of better conciliation between 
work and family life.  
• Resource for development. Establishing a system to support  new women entrepreneurs    
Founded by local authority of Lazio Region, this initiative 
aims to implement action plans of technical assistance 
and support for business development in the local areas 
across the city of Rome   
• Provincial enterprise  incubator “Enterprise with no frontier”
Promoted by the Province of Rome through training and 
consulting services and activities, it ensures non Euro-
pean citizens with necessary support for business deve-
lopment (2006-2008).
• DIPA – Migrated Women, a way toward self-autonomy  
The project is inscribed in the  field of strategies and 
actions aiming to integrate  migrated people in the 2004 
Plan of the Province of Rome 
• “Integrated Services for the development of female economy” promoted 
by Bic (Business innovation center) Lazio, Axes E, Mea-
sure 1 of ESF (2008). 
The project’s object was to realise an integrated system 
of training and experimental services to support the de-
velopment of the female economy in the area of Rome’s 
Province (2008).
• “PAGE – Public Administration and Gender” promoted by Sviluppo 
Lazio, Axes D, Measure 2 of ESF (2008).
The project’s aim was to create an informative and 
formative path for the Public Administration of Rome’s 
Province, about the equal opportunities and the Gender 
Budgeting (2008).
• “Credit to woman” financed by Lazio Region, Department for 
Equal Opportunities, Labour and Young Policies.
The main project’s aim is to develop  self entrepreneu-
rial processes for women, through the promotion and 
the spreading of Microcredit in the area of Lazio Region, 
also trough the use of a mobile office (2008 – 2009).
• “PODI – Percorsi di Opportunità per le Donne Immigrate. Orientamento, 
inclusione sociale e imprenditorialità (Paths of Opportunities for Immigrated 
Women. Orientation, social inclusion and entrepreneurship) financed by 
the Ministry of Social Affairs.
The project’s aim is to prevent and contrast the social
marginalisation, the exploitation and discrimination



promozione e la diffusione del microcredito nella Regio-
ne Lazio, anche attraverso l’utilizzo di un ufficio mobile 
(2008-2009).
• “PODI – Percorsi di Opportunità per le Donne Immigrate. Orientamento, 
inclusione sociale e imprenditorialità” finanziato dal Ministero della 
Solidarietà sociale.
Progetto finalizzato a prevenire e contrastare i fenomeni 
di emarginazione sociale, di sfruttamento e di discrimi-
nazione ai danni delle donne immigrate non comunitarie, 
promuovendo l’inserimento lavorativo e l’occupazione 
femminile anche in forma autonoma e/o associata (2008 
– 2010).

La Fondazione Risorsa Donna è membro di una serie di 
circuiti e reti nazionali ed internazionali quali: 
• il Comitato Nazionale Italiano Permanente per il Microcredito
• l’European Microfinance Network
• l’Osservatorio interuniversitario sugli studi di genere, promosso 
dall’Università degli Studi Roma Tre e dalla Libera Univer-
sità Maria S.S. Assunta 
• la rete europea ENATW (The European Network Against Trafficking in Women 
for sexual exploitation)
Inoltre la Fondazione è iscritta:
• al Registro delle Associazioni e degli Enti che svolgono attività a favore degli immigrati 
presso il Ministero della solidarietà sociale
•  nel Registro delle associazioni e degli enti che svolgono attività nel campo 
della lotta alle discriminazioni dell’UNAR (Ufficio Nazionale Antidi-
scriminazioni Razziali), presso la Presidenza del Consiglio 
dei Ministri - Dipartimento per i Diritti e le Pari Opportu-
nità.
	  
La Fondazione ad oggi ha collaborato, tra gli altri, con:
Assartigiani di Roma e Provincia, BCC (Banca di Credi-
to Cooperativo), Banca Popolare di Roma, Camere di 
Commercio di Latina, Roma e Viterbo, Compagnia di San 
Paolo, Filas, Fondazione Cariplo, Fondazione Aristide 
Merloni, Fondazione Cassa di Risparmio di Roma, Fon-
dazione di Venezia, Fondazione Sichelgaita di Salerno, 
IMG, Intesa Sanpaolo, Ipost, Mc Consulting, Ministero 
degli Affari Esteri, Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali, Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimen-
to della Funzione Pubblica, Presidenza del Consiglio dei 
Ministri – Dipartimento per i Diritti e le Pari Opportunità, 
Provincia di Roma, Regione Lazio, SIA, Smau, UIR (Unio      	
    ne Industriali Roma), Unicredit – Banca di Roma, UE.



against immigrated women, in order to promote the 
work placement and the female employment or self em-
ployment (2008-2010).

Risorsa Donna Foundation belongs to a wide range 
of organizations circuit and national and international 
networks such as:
• the Italian National Standing Committee for Microcredit 
• the European Microfinance Network
• the Observatory on Gender Studies promoted by Roma 
Tre University and Libera Università Maria S.S Assunta 
• the ENATW (The European Network Against Trafficking of Women for sexual 
exploitation)
Moreover, the Foundation is currently inscribed in:
• the “State Register of Associations and Organizations operating 
against racial discrimination”, placed upon the Ministry of so-
cial solidarity 
• the UNAR, “National Register of Associations and Organizations operating 
against discrimination” (Racial Antidiscrimination 
National Office), placed upon the Presidency of the 
Counsel of Ministers – Equal Opportunities and Rights 
Department.    
	  
Among the other organizations, the Foundation have 
been collaborating with: 
Assartigiani (Association of Artisans of the city and the 
province of Rome), BCC (Bank of Cooperative Cre-
dit), Banca Popolare di Roma (Rome Cooperative Bank) 
Compagnia di San Paolo (a social institution), European 
Union, Filas (a regional agency for SME), Fondazione Ca-
riplo (an Italian saving bank), Fondazione Aristide Merloni, 
Cassa di Risparmio di Roma (the saving bank of Rome), 
Fondazione di Venezia, Fondazione Sighelgaita di Salerno, 
IMG (International Magament Group), Intesa Sanpaolo (a 
banking institute), Ipost, MC Consulting, the Chamber of 
Commerce of Rome’s Province and of Latina and Viterbo 
cities, the Ministry of Foreign Affairs, the Ministry of La-
bour and social policies, the Presidency of the Counsel of 
Ministries – Public Administration Reform Department, 
Presidency of the Counsel of Ministries – the Equal Op-
portunity and Right Department, the Province of Rome, 
the local authority of Lazio Region, SIA (the Financial 
and payment service provider), Smau, UIR (Industrial 
Union of Rome) and Unicredit Bank.        



“Lo sviluppo può essere visto come un 
processo di espansione delle libertà reali 
godute dagli esseri umani “. 

Amartya Sen - Premio Nobel per l’economia 1998

Foto per gentile concessione di Sergio Pessolano



“Anche se può sembrare ironico, il movimento dei 
microcrediti, che si fonda intorno, per e con il denaro, 
ha in fondo ben poco a che vedere con il denaro.
Si tratta di facilitare ogni persona nel raggiungimento 
del suo pieno potenziale.
Non consiste solo in capitale finanziario, ma in capitale umano. 
Il denaro è unicamente uno strumento per attivare i sogni 
degli esseri umani e per aiutare le persone anche le più povere 
e sfavorite del pianeta affinchè raggiungano la dignità,
il rispetto e il significato delle proprie vite”.

Muhammad Yunus – Premio Nobel per la Pace 2006



00153- Via di S. Balbina, 6
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Fax. +39.06.5745506
info@fondazionerisorsadonna.it
www.fondazionerisorsadonna.it




